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PROVIMENTO N° 28, DE 17 DE AGOSTO DE 2017.

Estabelece normas gerais a serem
observadas durante o periodo de
vitaliciamento de Juizes Substitutos do
Estado de Alagoas e adota providéncias
correlatas, revogando o Provimento
CGJ/AL n° 10, de 30 de abril de 2012.

O CORREGEDOR-GERAL DA JUSTICA DO
ESTADO DE ALAGOAS, no exercicio de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO que a Constituicdo Federal (art. 95,
inciso 1); a Lei Organica da Magistratura Nacional — LOMAN — (art. 22, inciso I, alinea
“d”); e, a Constituicdo do Estado de Alagoas (art. 124, inciso 1), estabelecem que, no
primeiro grau de jurisdicdo, os magistrados gozam da garantia da vitaliciedade, que
somente sera adquirida apds dois anos de efetivo exercicio do cargo;

CONSIDERANDO que a Lei Estadual n° 6.564, de 05 de
janeiro de 2005 — Cdédigo de Organizacdo Judiciaria (arts. 156 e 157) — estabelece que
compete a Corregedoria Geral da Justica, durante o periodo do vitaliciamento, avaliar o
comportamento profissional do Juiz Substituto; e, por consequéncia, a sua aptidao ao
desempenho da magistratura;

CONSIDERANDO as disposicdes do art. 93, inciso 1V,
da Constituicdo Federal de 1988; da Resolugédo n° 159, de 12 de novembro de 2012 (arts.
9° e 10) e da Resolucdo n° 02, de 08 de junho de 2016, alterada pela Resolugdo n° 02, de
14 de marco de 2017 (arts. 26 a 31), todas da Escola Nacional de Formagdo e
Aperfeicoamento de Magistrados — ENFAM-;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentacdo do
processo de vitaliciamento dos juizes substitutos;

CONSIDERANDO a obrigatoriedade de apuragdo dos
requisitos basicos referentes a aquisicao da vitaliciedade;

RESOLVE:

Capitulo |
Da Orientacéo, do Acompanhamento e da Avaliacao

Art. 1° O estagio probatorio do Juiz Substituto do Estado
de Alagoas, necessario a aquisicdo da vitaliciedade, inicia-se a contar do exercicio no
cargo.



“ h PODER.,

2N 1UDICTARIO

< DE ALAGOAS
CORREGEDORIA-GERAL DA JUSTICA

Paragrafo Unico. A orientacdo, o acompanhamento e a
avaliacdo dos Juizes vitaliciandos constituem atribuicdo do Corregedor-Geral da Justica,
coadjuvado por Juizes de Direito Formadores.

Art. 2° A Corregedoria-Geral da Justica formara
prontudrios individuais em que serdo reunidas informacdes para a avaliacdo do Juiz
Vitaliciando.

Paragrafo dnico. O processo de vitaliciamento
compreende todo o periodo de estagio probatério, ao término do qual j& devera ter
iniciado a fase conclusiva daquele processo.

Capitulo 11
Dos Juizes Formadores

Art. 3° O Juiz Formador tera as seguintes atribuicdes, sem
prejuizo de outras que Ihe forem delegadas:

| - acompanhar a atuacdo do Juiz vitaliciando durante o
estagio probatorio;

Il - orientar a atuagdo do Juiz vitaliciando no que diz
respeito a conduta profissional e atuacdo junto as partes, procuradores, servidores,
publico em geral e outros magistrados; e

Il - avaliar a atuagdo do Juiz vitaliciando mediante a
elaboracdo de relatérios semestrais e do relatério da avaliagdo final, a serem
encaminhados ao Corregedor-Geral da Justica.

Art. 4° O Juiz Formador sera designado pelo Corregedor-
Geral da Justica, que daré ciéncia do ato ao Juiz Vitaliciando.

81° Os Juizes Formadores deverdo contar com mais de
cinco anos na carreira, conduta profissional exemplar e auséncia de sancdo disciplinar.

82° Cada Juiz Formador poderd acompanhar, de forma
simultanea, o processo de vitaliciamento de até 10 (dez) magistrados.

Capitulo 111
Dos Critérios de Avaliagédo

Art. 5° A avaliacdo do desempenho do Juiz no periodo de
aquisicdo da vitaliciedade tera como foco suas aptiddes, inclusive idoneidade moral, bem
como a adaptacdo ao cargo e as funcdes (desempenho profissional), destacadamente:

I — o cumprimento com independéncia, serenidade e
exatidao das disposicdes legais e atos de oficio;
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I — o cumprimento dos prazos legais para proferir
decisOes e adequacdo das providéncias adotadas para a sua efetivacéo;

Il — o trato respeitoso dispensado aos membros do
Ministério Publico, advogados, partes, testemunhas, servidores e auxiliares de Justica;

IV — a assiduidade e pontualidade nos dias e horéarios de
expediente forense e plantdes judiciarios;

V —a conduta ilibada na vida publica e particular;

VI —a aptiddo para a judicatura e experiéncia adquirida;
VII - a idoneidade, probidade, zelo e cautela;

VIII — o interesse e dedicacdo a atividade jurisdicional;

IX — a relagdo harménica e respeitosa com os demais
colegas magistrados;

X — 0 preparo técnico-profissional;
X1 — a disciplina e eficiéncia no exercicio da magistratura,
bem como a adaptacdo funcional e social, probidade e produtividade;

XIl — o aproveitamento em curso de formacdo e
aperfeicoamento de magistrados promovido pela Escola Superior da Magistratura.

Art. 6° A avaliacdo da aptiddo do Juiz Vitaliciando levara
em conta o cumprimento do regime préprio da Magistratura, os relatérios produzidos
pelo Juiz Formador e demais elementos levados ao conhecimento do Corregedor-Geral da
Justica.

Paragrafo unico. Poderd ser considerada, para fins de
avaliacdo da aptiddo, a participacdo do vitaliciando em atividades de aperfeicoamento
profissional promovidas ou sugeridas pelo Tribunal, consoante os critérios que fixar.

Art. 7° O Corregedor-Geral da Justica poderd solicitar
informagdes sobre a conduta funcional e social do Juiz Vitaliciando & Ordem dos
Advogados do Brasil, ao Ministério Publico e a magistrados, bem como a outros 6rgaos
ou entidades que entender necessarios, preservando o carater sigiloso da informacao.

Art. 8° Poderd o Corregedor-Geral da Justica, mediante
autorizacdo do Tribunal, determinar que o Juiz Vitaliciando seja submetido a avaliagdo
psicoldgica ou psiquiatrica por junta especializada.
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Art. 9°. O desempenho jurisdicional do juiz Vitaliciando
comportara avaliacdo quantitativa e qualitativa.

Art. 10. A avaliacdo quantitativa sera realizada por meio
do Relatorio Mensal de Produtividade do Magistrado - REMIP, a ser juntado ao processo
administrativo a que se refere o art. 13 deste Provimento, pelo setor da Corregedoria-
Geral da Justica responsavel pela sua extracao, até o décimo dia do més subsequente.

Art. 11. A avaliagdo qualitativa dar-se-a pela anélise de
sentencas, decisdes e relatdrios semestrais a serem confeccionados pelos Juizes
substitutos.

81° O Juiz Vitaliciando devera encaminhar, ao Juiz
Formador, via intrajus, 05 (cinco) decisdes e 05 (cinco) sentencas, mensalmente, até o
décimo dia atil do més subsequente ao de referéncia.

§ 2°. O Juiz Formador deverd enviar as pegas
encaminhadas pelos Juizes Vitaliciandos a Divisdo de Juizes da Corregedoria-Geral da
Justica, que as juntard, ao respectivo processo administrativo individualizado, no prazo
maximo de 10 dias Gteis, a contar de seu recebimento. (Redacdo alterada pelo
Provimento n° 13, de 18 de maio de 2018)

83° A andlise das decisbes e sentencas apresentadas
observara os seguintes critérios:

| - aredacdo;

Il - aclareza;

I11 -. a objetividade;

IV- a pertinéncia de doutrina e jurisprudéncia, quando
citadas;

V - 0 respeito as simulas do Supremo Tribunal Federal e
dos Tribunais Superiores.

§ 4° O Juiz Vitaliciando deverd encaminhar ao Juiz
Formador, no final de cada semestre, e obrigatoriamente pelo intrajus, relatorio
circunstanciado de sua atuacgdo profissional, observando o modelo previsto no ANEXO
UNICO deste Provimento.

Capitulo IV
Do Processo de Vitaliciamento

Art. 12. O processo de vitaliciamento dar-se-a na forma
dos arts. 155 a 162 do Cddigo de Organizacao Judiciéria (Lei Estadual n° 6.564/2005).
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Paragrafo unico. Trinta dias antes do término do prazo
previsto no art. 158 da legislacdo citada no caput, os Juizes Formadores enviardo ao
Corregedor-Geral da Justica o relatorio final de acompanhamento do desempenho
profissional de cada Juiz avaliado.

Capitulo V
Das Disposi¢Oes Finais e Transitdrias

Art. 13. Todos os atos relativos ao acompanhamento de
cada Juiz Vitaliciando constardo de procedimento administrativo virtual individualizado,
que, apbs autuado pela Divisdo de Juizes da Corregedoria-Geral da Justica, tramitard
nesse Orgdo Censor, em carater sigiloso, sendo permitido o acesso pelo proprio
interessado.

Paragrafo unico. O processo administrativo a que se refere
0 caput deste artigo devera ser instaurado no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar
do inicio do estagio probatorio do Juiz Substituto a ser avaliado.

Art. 14. O presente Provimento entrara em vigor na data
de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario; e, especialmente, o Provimento
CGJ/AL n° 10, de 30 de abril de 2012.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Maceid, 17 de agosto de 2017.

Desembargador PAULO BARROS DA SILVA LIMA
Corregedor-Geral da Justica



ﬂ N PODER,
NN [ UDICTARIO

~dp DE ALAGOAS
CORREGEDORIA-GERAL DA JUSTICA

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE O § 4°, DO ART. 11, DO PROMENTO N° 29, DE 14 DE
AGOSTO DE 2017

MODELO DE RELATORIO DE VITALICIAMENTO

Nome do Juiz:

Matricula:

Inicio do exercicio no cargo:
Semestre do relatorio:

2.1 UNIDADES JURISDICIONAIS QUE ATUOU NO PERIODO

MES UNIDADE PORTARIA N°
1.

g |wn

6.
2.2 COMPARTILHOU AS ATIVIDADES DA UNIDADE COM OUTRO MAGISTRADOQO?

EM CASO POSITIVO, INDICAR O PERIODO EM CADA UNIDADE QUE ATUOU:

NOME DO MAGISTRADO
MES UNIDADE COM QUEM ATUOU

1.

g wn

6.
2.3 ACERVO E DISTRIBUICAO DAS UNIDADES QUE ATUOU
UNIDADE 1:

A QUANTIDADE DE PROCESSOS
MES DISTRIBUIDOS ACERVO
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1.
2.
3.
4,
5,
6.
UNIDADE 2:
QUANTIDADE DE PROCESSOS
MES DISTRIBUIDOS ACERVO
1.
2.
3.
4,
5,
6.
2.4 0 MAGISTRADO EXERCEU ATIVIDADE CUMULADA?
EM CASO POSITIVO, INDICAR O PERIODO DE CADA UNIDADE QUE ATUOU:
MES/PERIODO UNIDADE PORTARIA
1.
2.
3.
4,
5,
6.
2.5 COMPETENCIA E TIPO DE JUIZO:
UNIDADE(S): COMPETENCIA:

2.6 ESTRUTURA DE FUNCIONAMENTO DE CADA UNIDADE ONDE O JUIZ ATUOU NO PERIODO:

UNIDADE 1

2.6.1 RECURSOS HUMANOS

A) Quantidade de servidores efetivos:

B) Quantidade de servidores cedidos:

C) Quantidade de servidores comissionados:

D) Quantidade de estagiarios:

E) Quantidade de terceirizados:

2.6.2 TECNOLOGIA

A) SISTEMAS PROCESSUAIS EXISTENTES:

Processos fisicos [ ]sim[ ] néo - Quantidade:

Processos eletronicos [ ]sim[ ] néo - Quantidade:

B) EQUIPA:MENTOSA [ Jsuficiente [ ]regular[ ] escasso

DISPOSICAO OBS:

C) O SISTEMA APRESENTA INSTABILIDADE? \[ ]sim[ ]ndo

2.6.3 INSTALACOES FISICAS

A) O espaco é suficiente para o desenvolvimento das atividades do juizo? [ 1sim[ ]néo
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OBS:

B) Possui acessibilidade? [ 1sim[ ]néo

C) Estrutura Fisica: [ J6tima[ ]boa[ ]regular
[ Jruim

2.6.4 RECURSOS MATERIAS

A) Mobiliério: [ ]suficiente [ ] insuficiente

B) Estado de conservagdo do mobiliario: [ Tbom[ Jregular[ ]
péssimo

C) Hé falta de material de expediente? [ Isim[ ]ndo

3.1 NUMERO DE AUDIENCIAS
UNIDADE 1

MES AGENDADAS REALIZADAS ADIADAS
1

O OB~ WIN

3.2 NUMERO DE DECISOES INTERLOCUTORIAS PROFERIDAS;
UNIDADE 1

MES QUANTITATIVO

1

g~ w|nN

»

3.3 NUMERO DE SENTENCAS PROLATADAS:
UNIDADE 1

MES COM RESOLUGAO DO SEM RESOLUCAO DO | HOMOLOGATORIA
MERITO MERITO

OO BIWIN -

UNIDADE 1
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A) TEMPO MEDIO DE DURAGAO DO PROCESSO NA VARA
(DISTRIBUICAO ATE A SENTENGA)

B) QUANTIDADE DE PROCESSSOS CONCLUSOS HA MAIS DE 100 DIAS

MES QUANTIDADE
1
2
3
4
5
6
C) QUANTIDADE DE SENTENCAS PROFERIDAS EM AUDIENCIA QUANTIDADE

MES

[

OO WIN

5 CUMPRIMENTO DE METAS DO CNJ

CUMPRIMENTO

5.1 META 1/2017 (julgar quantidade maior de processos de conhecimento do
gue os distribuidos em 2017)

[ Jsim[ ]ndo

OBS:

5.2 META 2/2017 (identificar e julgar até 31/12/2017 80% dos processos
distribuidos até 31/12/2013 no 1° grau, e 100% dos processos distribuidos até
31/12/2014 nos Juizados Especiais)

[ Jsim[ ]nédo

OBS:

5.3 META 4/2017 (identificar e julgar até 31/12/2017 70% das agdes de
improbidade administrativa e das acfes penais relacionadas a crimes contra a
administracdo publica distribuidas até 31/12/2014)

[ Jsim[ ]ndo

OBS:

5.4 META 5/2017 (estabelecer politica de desjudicializagdo e de enfrentamento
do estoque de processos de execucao fiscal, até 31/12/2017)

[ Jsim[ ]néo

5.4 META 6/2017 (identificar e julgar até 31/12/2017 60% das agdes coletivas
distribuidas até 31/12/2014)

[ Isim[ ]ndo

OBS:

5.5 META 8/2017 (fortalecer a rede de enfrentamento a violéncia doméstica e
familiar contra as mulheres, até 31/12/2017)

[ Jsim[ ]ndo
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6 OUTROS ACOMPANHAMENTOS

UNIDADE 1

6.1 PROCESSOS DE REUS PRESOS

MES QUANTITATIVO SITUACAO/FASE DO
PROCESSO

1 1 1

2 2 2

3 3 3

4 4 4

5 5 5

6 6 6

6.2 PROCESSOS DE MENORES APREENDIDOS

MES QUANTITATIVO SITUACAO/FASE DO
PROCESSO

1 1 1

2 2 2

3 3 3

4 4 4

5 5 5

6 6 6

6.3 PROCESSOS DA META ENASP

MES QUANTITATIVO SITUACAO/FASE DO
PROCESSO

1 1 1

2 2 2

3 3 3

4 4 4

5 5 5

6 6 6

6.4 JURIS

MES QUANTITATIVO SITUACAO/FASE DO
PROCESSO

1 1 1

2 2 2

3 3 3

4 4 4

5 5 5

6 6 6




